
¿Derechos 
Laborales?

Si estas en tus primeras experiencias laborales  y tienes
entre 18 y 29 años, tienes que saber que las y los

jóvenes como tú tienen derechos laborales, como son:

SALARIO 
JUSTO

IGUALDAD DE 
GÉNERO

NO  
DISCRIMINACIÓN

JORNADA LABORAL 
DE 8 HRS DIARIAS 

ACCESO A LA
SEGURIDAD SOCIAL
(IMSS)

DERECHO A VACACIONES 
Y AGUINALDO

CONDICIONES DE
TRABAJO SEGURAS

CONTRATO 
LABORAL

PERIODOS DE DESCANSO
DIARIO Y SEMANAL

www.gob.mx/profedet

CONOCE MÁS EN:

COMPARTE ESTA INFO:


